Em p atif. Health and Safety

Document acreditatiu de l'organitzacié preventiva adequada a la llei 31/1995, de 8 de novembre,
de prevenci6 de riscos laborals

El Servei de Prevencié Alie EMPATIF HEALTH & SAFETY,S.L amb CIF: B63582738, entitat acreditada com
a Servei de Prevencio Alie en Seguretat i Salut Laboral amb el num. de registre SP-098-B, expedit pel
Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya,

CERTIFICA:

Que des del 01/01/2023, té formalitzat amb I'empresa LOSTEC, S.A., amb CIF A59932442, un concert de
l'activitat preventiva, a 'empara d'alldo que disposa l'article 20 del Reial decret 39/1997, pel qual s'aprova
el Regalament dels Serveis de Prevencid.

Que d'acord amb les clausules del concert, la prestacié de serveis inclou les segilients disciplines
preventives: Seguretat en el treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia Aplicada i Medicina
en el treball; i en relacié a les seglients activitats preventives desenvolupades:

Seguretat en el treball:

e Avaluacio de riscos i/o revisié, Identificar, Avaluar i proposar les mesures correctores considerant
tots els riscos.

e Planificacié anual de les activitats preventives, Assessorament i suport en la planificacié de
l'activitat preventiva i la determinacio de les prioritats en la adaptacio de les mesures preventivesii la
vigilancia de la seva eficacia.

e Seguiment i valoracié de la implantacié de les mesures preventives derivades de la Avaluacié amb
la periodicitat que requereixen els riscos existents.

e Visites de Seguretat a I'Obra (sector construccid).

Higiene Industrial:

e Avaluacio de riscos i/o revisid, Identificar, Avaluar i proposar les mesures correctores considerant
tots els riscos.

e Planificacié de les activitats preventives, Assessorament i suport en la planificacié de la activitat
preventiva i la determinacid de les prioritats en la adopcié de les mesures preventives i la vigilancia
de la seva eficacia.

e Seguiment i valoracié de la implantacio de les mesures preventives derivades de la avaluacié amb la
periodicitat que requereixen els riscos existents.

Ergonomia i Psicosociologia Aplicada:

e Avaluacio de riscos i/o revisio, ldentificar, avaluar i proposar les mesures correctores considerant
tots els riscos.

e Planificacio de les activitats preventives, Assessorament i suport en la planificacié de la activitat
preventiva i la determinacid de les prioritats en la adopcié de les mesures preventives i la vigilancia
de la seva eficacia.

e Seguiment i valoracié de la implantacio de les mesures preventives derivades de la avaluacié amb la
periodicitat que requereixen els riscos existents.




Medicina del Treball:

Planificacié de I'activitat de la Vigilancia de la Salut.

Elaboracié i aplicacio de protocols médics i pautes especifiques d'actuacio.

Examens de Salut especifics adaptats al lloc de treball i segons els protocols elaborats pel Ministeri
de Sanitat.

Elaboracié de la documentacioé consistent en I'entrega d'informe médic personalitzat al treballador, i
emissio de certificat d'aptitud, després de la valoracié médica.

Memoria anual de les activitats del Departament de Vigilancia de la Salut.

Que d'acord amb la clausula disset del concert, es troba actualment en vigor i al corrent de pagament fins
el propoer 31/05/2024

Manresa, 9 de enero de 2024
EMPATIF HEALTH AND SAFETY, SL.
Consuelo Rodrigo Flores - Administradora
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