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PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

En cumplimiento del Art. 19 de la Ley 31/95 (Ley de Prevencién de Riesgos Laborales) referido
a “garantizar por parte del empresario que cada trabajador reciba una formacion tedrica y
practica, suficiente y adecuada en materia preventiva,... cuando se produzcan cambios en las
funciones, o se introduzcan cambios en los equipos de trabajo. ... La formacién debera estar
centrada especificamente en el puesto de trabajo o funciéon de cada trabajador, adaptarse a la
evolucion de los riesgos y a la aparicion de otros nuevos”.

En cumplimiento del Art. 18 de dicha disposicién normativa, “a fin de dar cumplimiento al deber
de proteccién establecido en la presente Ley, el empresario adoptara las medidas adecuadas
para que los trabajadores reciban todas las informaciones necesarias..., debera informarse
directamente a cada trabajador de los riesgos especificos que afecten a su puesto de trabajo o
funcién y de las medidas de proteccién y prevencion aplicables a dichos riesgos....

Aquellos trabajadores que incumplan las normas en materia de Prevencién de Riesgos
Laborales seran sancionados por la empresa, de la forma que en su caso se determine, todo
ello siempre de acuerdo con las disposiciones legales vigente en la materia.

En consecuencia en este acto damos fe de que a los siguientes trabajadores que se relacionan
a continuacion se les ha impartido la informacion y formacion practica necesaria para el
desarrollo de su labor desde el punto de vista de las medidas de prevencién frente a
accidentes.

Fdo.; D. Juan Angel Hernandez Garcia
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Duracioén de la formacion: 2 h.
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Los trabajadores abajo firmantes han participado en este acto de formacién teérica y practica
antes del inicio de los trabajos y se les ha hecho entrega del manual de seguridad y salud, del
protocolo de sefializacion(MAP), de la Evaluacion de Riesgos Laborales y del plan de
emergencias, declaran que las explicaciones las han entendido y se comprometen a cumplirlas:

D.N.I. Empresa (Firma)
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- Protocolo de Senializacién, obra fija y movil . (1 h.)

- Protocolo de Construccion (1 h)

En Deltebre, a 27 de Febrero de 2020
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