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Contenidos formativos

Definlcién de los trabajos.

a)  Tipos de médquinas ¥ equipos, componentes principales.
b) Gria torre, montacargas, maquinillo, plataformas de elevacién
méviles,manipuladoras telescopicas, ete.

Técnicas preventivas espeelficas

a)  Aplicaciés del plan de seguridad y salud en el uso de la miquina o del
equipo de trabaje concreto.

b)  Evaluacién de riesgos en ef caso de que no exista plan.

¢}  Prolecciones colectivas (colocacién, usos, obligaciones ¥
manienimiento).

d)  Protecciones individuales (colocacidn, usos, obligaciones y
mantenimiento).

e)  Formacién especifica del operador.

f) Autorizacion de uso.

g)  Sedalizacion.

Medilos auxiliares, equipos y herramientas

a)  Utiles de la maquina o del equipo de trabajo.

b)  Mantenimienio y verificaciones, manual del fabricante, caracteristicas
de los principales elementos, dispositivos de seguridad,
documentacidn, sistemas de elevacidn, etc.

Verificacién, Identificacién y vigilancin del lugar de trabajo y su
entorno.

1)
b)

c)
d)

Riesgos y medidas preventivas necesarias.

Conocimiento del entomo del lugar de trabajo (instalaciones de alta
tengidn, limitaciones de carga ¥ alcance).

Planificacién de las tareas desde un punto de vista preventivo.

Emplazamiento de la miquina o del equipo.

Tnterferenciag entre petividades.

a)
b)

Actividades simultineas o sucesivas. Interferencias con otras
méquinas de la zona (grias).
Protocolos de actuacién de los operadores en caso de interferencias..

Derechos y obligaciones,

4)
b)

<)

d)

Marco normativo general v especifico.

Organizacién de la prevencidn,

Fomento de la toma de conciencin sobre la importancia de
involucrarse en la prevencién de riesgos laborales.

Participacidn, informacion, consulta y propuestas.




