MINISTERIO i .
DETRABAJO : TESORERIA GENERAL
E INMIGRACION s DE LA SEGURIDAD SOCIAL

— RESOLUCION SOBRE RECONOCIMIENTO DE ALTA:
Régimen General

La Tesoreria General de la Seguridad Social ha procedido a reconocer el alta en el Régimen General de
D? JOSE MANUEL MUNOZ CABALLERO . con fecha de nacimiento 17-05-1974
namero de afiliacidn 08 1008050338 ¥ D.N.I. 052157443K . confecha 25-10-2010 )
como lrabajadorde laempresa  BARNAFALST, S.A.

con codigo de cuenta de cotizacién 0111 08 041942923

La fecha de efectos con que se reconoce el alla es la que se indica a continuacion:  25-10-2010

Contra esla resolucion podra inlerponerse recurso de alzada anle el Direclor/a de la Administracion/Direccion Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE del dia 27).

De conformidad con los lénminos de la aulorizacion nimero 44797 .concedidaenfecha  10-01-2002
a ACP ASESORES, S.L.
por la Tesorerfa General de la Seguridad Social, certifico que eslos datos han side transmitidos y validados por la misma e impresos
de forma aulorizada, surtiendo efectos en relacion con el cumplimiento de las obligaciones conforme al arliculo dos de la Orden de 3
de abril de 1995 (BOE de 7 de abril)

Fdo.:

Eltilular de la autorizacion

| DATOS DE GARACTER INFORMATIVO — e e el U T

CAUSA DEL ALTA: ALTA NORMAL

TIPO DEL ALTA: Normal

GRUPO COTIZACION: 08 OFICIALES DE PRIMERA Y SEGUNDA COE": G.M.:
OCUPACION: CNAE: 4122 Construccion de edificios no residencial
TIPO DE COTIZACION POR A.T.Y E.P.: IT: 3,35 ISM: 3,35 TOTAL: 6,70 HASTA 31/12/06 EPIG.:
TIPO DE CONTRATO: 401 D.DET.T.COMPL.OBRA C.T.RP™: F.1.C"I:.:: 25.10.2010 GUARDALEGAL: N
TRABAJADOR SUSTITUIDO: GAUSA DE LA SUSTITUCION: .
RELACION LABORAL ESPECIAL: EXCLUSIONES EN COTIZACION:
TIPO DE INACTIVIDAD: COPA AMERICA 2007:  No

CARACTERISTICAS DEL TRABAJADOR/A A EFECTO DE LA APLICACION DE INCENTIVOS A LA CONTRATACION

PECULIARIDADES DE COTIZACION: Observaciones:
PECULIARIDAD PORCITIPO CUANTIA €/MES FRACCION DE CUOTA FECHA DESDE- FEGHA HASTA

T P Ty

COE": Coafidente Redudor Eﬂ!évtl de Jublacn  GM.: Grado de minusvala CTP.Y Proporcion entie 1a jomada a benpo paral y la Tatingal en @ eorpresa, BLG.T Fecha de inkia de! contrato da irabajo
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HUELLA:

B8XDF5PO | 1de1

;.{:. i."i;:Ri'.'
A1721010000001 | 25-10-2010

PECRA:

EABF1TC




