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PROGRAVA DE EORMAGION PARA K. DESENPEND DI LAS
UNCIONES DE NIVEL BASICO BN FREVENCION DE RIESGOS
LABORALES,

a)
b)

\T

a)

1)

Conceplos bisicos sohra seguridad y salud enel lrabajo.

L] trabajo v 1o salud: los rlosgos profesionales. Faclores de riesgo.

Daiios dervados dol iabajo. Loy accldentes do trabajo y las enfermaedados
profesionales, Olras patologiag derivadas dol lrabajo.

Marco normativo bésico en malaria de pravencion de rjosgos laborales, Dorechos
y deharos baslcos.

Riesgos genorales y st provencion,

Riesgos ligados a las condiciones do seguridacl,

Riosgos ligados al modio-ambionlo do trabajo.

La oarga do trabajo, la faliga y la insalisfaccion laboral,

Sistemas olementales do control de rlosgos. Protecaion calectiva e individual,
Planes do emergencla y avacuacion.

51 control de la salud de los trabajadores,

Primeros auxllios.

Elementos basicos do gestion de la prevencion do rlosgos.

Organismos piblicos relacionados con la seguridad y salud on el abajo.
Organizacion del trabajo pravenlivo: "rutinas héasicas",
Dosumentacion: recogida, elaboracion y archivo.

Riesgos aspecllicos y su prevoncion en ol scelor corrospondionta a la
actividacl de la erapresa: construegion.

Rinsgos y medidas proventivas en Ldlficasion,
Rlesgos v medidas prevenlivas en Obra Givil.

FeG COMSTRUGCIGN, S o
yorrinlo o Prevension Fotal: 50 horas,
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