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Sociedad: €952 FCC INDUSTRIAL, S.A.U.
Division: 2L93 CM AG. TRIBUTARIA

En BARCELONA, a martes, 26 de julio de 2022
Al trabajador/a Sr./Sra. LASECA GARCIA SANTIAGO, con NIF n? 16792743Y que desarrolla la actividad
laboral de PERSONAL OBRA - FCC INDUSTRIAL, se le practicé el dia 26/07/2022 un examen de salud
especifico a los riesgos en su trabajo, en virtud de la aplicacion del Articulo 22 de la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales. '

Atendiendo a los resultados de las pruebas médicas y complementarias efectuadas y a los informes
médicos aportados, es considerado para su puesto de trabajo habitual:

Resultado: Apto.

Se aconseja una nueva valoracion del estado de la salud del trabajador antes del dia 26/07/2023.

Si el trabajador es asignado a tareas especificas con nuevos riesgos para su salud, a un cambio de puesto
de trabajo, tras ausencia prolongada por motivos de salud, o si se modifican sus condiciones fisioldgicas, se
debe solicitar una revisién de la evaluacion de su aptitud laboral.

Tipo de Reconocimiento Médico: Periddico Ordinario

Protocolos y Riesgos: Conductores, Manipulacion manual de cargas, Posturas forzadas, Ruido y Trabajo en
altura

Atentamente, reciban un cordial saludo,

Fdo. Dr./Dra. MARIA DEL CARMEN GONZALEZ LLANTADA:

~

Ne colegiado: 08/29803
Médico Especialista Medicina del Trabajo.

Informacién sobre tratamiento de Datos Personales
Fomento de Construcciones y Contratas, S.A., con CIF A28037224, en C/ Balmes, 36, 08007 Barcelona. Departamento de Servicio
Meédico de FCC. Web www.fcc.es y contacto en protecciondedatos@fcc.es.
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- Laboratorios colaboradores del Servicio Médico del Grupo FCC. Podré acceder al listado de las siguientes formas: i) si es empleado
Destinatarios de las con acceso a correo corporativo, en la intranet; ii) si es empleado sin correo corporativo o no es empleado, lo podra solicitar al
cesiones Servicio Médico.
No hay transferencia internacional de datos personales.
Duracién del contrato laboral (si es empleado), durante el periodo de tratamiento necesario para la finalidad del analisis (si no es
empleado); y, posteriormente, por el plazo establecido legalmente o el de prescripcién de acciones para ambos supuestos.
Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresién, revocacién del consentimiento y portabilidad de sus datos, y la limitacién u
oposicién a su tratamiento. Deberd identificarse a través de DNI y especificar el derecho que ejercita mediante escrito a direccién C/
Manuel Ferrero, 17 28036 Madrid, o a través de correo electrénico a protecciondedatos@fcc.es.
ﬁeclamauon directa ante la Autoridad de Control (AEPD)

Responsable

Finalidad

RGPD: 9.1 a) Consentimiento prestado por el

Legitimacion i
paciente.

Conservacién

Derechos de interesados

N. Reconocimiento: 80756
Carta de aptitud - Fecha: 26/07/2022 i Pdg. 1 de

N



