MANUAL DE GESTION

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

JE002: JUSTIFICANTE ENTREGA EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

Segun la normativa sobre prevencion de riesgos laborales, y conforme al Art. 17 de la Ley
31/1995, sobre la obligacion del empresario “de proporcionar a sus trabajadores equipos de
proteccion individual adecuados para el desempefio de sus funciones y velar por el uso de los
mismos cuando, por la naturaleza de los trabajos realizados, sean necesarios”.

Como resultado de la Evaluacion de Riesgos Inicial, y después de no haber sido posible evitar o
limitar por medios técnicos, o de proteccidn colectiva los riesgos detectados,

MULTISERVICIOS CONSTRUCTIVOS, S.L.. hace entrega a:
Calle Agustin Domingo 19, *08980 Sant Felui de LI .B67243873 Email:
construmultiservicios33@gmail.com
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PUESTO DE TRABAJO E OFICIAL /PEON-ESPECIALISTA

de los siguientes Equipos de Proteccion Individual, el cual se compromete a conservarlos en
buen estado y utilizarlos en su puesto de trabajo siguiendo las indicaciones del encargado:

No Equipo de Proteccién Individual

1 Ropa de trabajo

1 Casco de Seguridad

1 Calzado de seguridad

1 Guantes de proteccién normalizados

1 Gafas de proteccion

1 Arnés de seguridad

1 Cascos proteccion auditiva

1 Chaleco reflectante

: Mascarilla
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Recuerda: Segun la Ley de Prevencic;)‘rrde Riesgos Laborales, en su articulo 29.2 dice: ... “El

trabajador estd obligado a utilizar correctamente los medios y equipos de proteccion
facilitados por el empresario”. El incumplimiento de esta obligacion sera considerado como
incumplimiento laboral a los efectos previstos en el articulo 58.1 del Estatuto de los
Trabajadores (lo que puede comportar incluso el despido).

En prueba de conformidad, en

SANT FELIU DE LLOBREGAT , a 14 de MARZO 2023

Firma del trabajador
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