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NIVEL BASICO DE PREVENCION EN LA CONSTRUCCION

. Conceptos basicos sobre seguridad v salud.

1.1 Eltrabajo y la salud. Los riesgos profesionales. Factores de riesgo.
1.2 Dafios derivados del trabajo. Los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales. Otras patologias derivadas del trabajo.
1.3 Marco normativo bdsico en materia de prevencion de riesgos laborales. Deberes v obligaciones basicos en esta materia.

Riesgos generales y su prevencion.

2.1  Riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

22  Riesgos ligados al medio ambiente del trabajo.

2.3  Lacarga del trabajo, la fatiga v la insatisfaccion laboral.

24  Sistemas elementales de control de riesgos. Medios de proteccion colectiva y equipos de proteccion individual.
2.5  Planes de emergencia y evacuacion.

2.6 Elcontrol de la salud de los trabajadores.

Riesgos especificos y su prevencion en el sector de la construccion.
3.1 Diferentes fases de obra y sus protecciones correspondientes (redes, barandillas, andamios, plataformas de trabaja, escaleras, etc.).
3.2  Implantacion de obra. Locales higiénico sanitarios, instalaciones provisionales, etc.

- Elementos basicos de gestion de la prevencion de riesgos.

4.1  Organismos publicos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo.

4.2  Organizacion preventiva del trabajo: “rutinas™ basicas.

4.3  Documentacion: recogida, elaboracion y archivo.

44  Representacidn de los trabajadores. Derechos y obligaciones (delegados de prevencion, comité de seguridad v salud, trabajadores
designados, etc.)

. Primeros auxilios.

3.1 Procedimientos generales.
5.2  Plan de actuacidn.



