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La empresa ROGASA / REHACSA (tachar la que no corresponda), en cumplimiento de la Ley
31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales y del R.D. 1627/97, y en general de sus
obligaciones en materia de Seguridad y Salud, hace entrega al presente trabajador de las
protecciones personales descritas en este formulario.

El destinatario firma y declara haber recibido las protecciones personales correspondientes y
las instrucciones de cada una de ellas, asi como la informacién de los riesgos que pueden
derivarse de la no utilizacién de estos o de su errénea utilizacion. En consecuencia, se
compromete a utilizarlas durante su actividad laboral, haciendo buen uso y tener cuidado de su
mantenimiento y de todas referencias correspondientes al articulo 29 de la Ley 31/1995:

Uds. [DESCRIPCION ALLA [FECHA DE ENTREGA /_,,%f:IRMA
CASCO DE SEGURIDAD 04/11/2022 S —
CALZADO DE SEGURIDAD 04/11/2022 ’ '
PANTALON 04/11/2022
ICHALECO REFLECTANTE 04/11/2022
POLAR REFLECTANTE 04/11/2022
CAMISETA 04/11/2022
GAFAS ANTI-PROYECCIONES 04/11/2022
PROTECCION AUDITIVA 04/11/2022
GUANTES DE PROTECCION 04/11/2022
ROPA ALTA VISIBILIDAD 04/11/2022
IMASCARILLA 04/11/2022

Obligaciones de los trabajadores en materia de prevencion de riesgos.

El destinatario del EPI se compromete a:

° Utilizar el equipo en todas las situaciones que se le haya indicado y siempre que acceda a areas en las
que su uso sea obligatorio. _

° Utilizara los epi’s segun las indicaciones que vienen reflejadas en el manual de uso.

° Seguir las instrucciones recibidas en lo relativo al cuidado y mantenimiento del equipo.

° Consultar cualquier duda sobre la correcta utilizacion del equipo.

° Si se trata de un EPI para trabajo en altura (arnés de seguridad, elementos de amarre, absorbedores de

energia, dispositivos retractiles, ...), se compromete anualmente enviar el EPI al almacén de Montmelo para
que se proceda a su mecanismo de control. De no producirse la revisioén anual del EPI, éste no debera utilizarse.

° Informar inmediatamente de cualquier defecto, anomalia o dafio que pudiera apreciar en el equipo al
Dpto. RRHH.
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