Fecha 22/03/2019
REGISTRO DE ASISTENCIA Hora inicio  09:30
Grupo ACTIVIDAD FORMATIVA Duracion 2
Preving Paginan’.Z__de<Z

Empresa: AATIRA LY ConisERNA UG L {
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Centro de trabajo:
Los/las trabajadores/as abajo

LABORALES segun el articulo 19 de la Ley 31/1995 en los siguientes aspectos:

firmantes haciendo uso de sus derechos han recibido FORMACION en PREVENCION DE RIESGOS

Jardinerfa: riesgos especificos Y sus medidas preventivas
Marco normativo en prevencion de riesgos laborales.

El sector de actividad; Caracteristicas remarcables del sector; Princi
Riesgos generales asociados a los lugares de trabajo y sus medidas

Riesgos laborales de las ocupaciones del sector: Jardinerfa
Riesgo de golpe y corte en el uso de
Riesgo eléctrico; Ruido; Posturas forzadas;

Exposicién a agentes quimicos; Riesgos psicosociales.
Medidas preventivas de aplicacién. Otros aspectos preventivos.

herramientas manuales; Riesge de caidas al mismo nivel
Riesgos derivado del uso de escaleras manuales;
de trabajo/magquinaria; Riesgo asociado a los trabajos en altura; Manipulacién manual de car

pales ocupaciones del sector; Riesgos laborales caracteristicos,
preventivas. Espacios de trabajo; Orden y limpieza; Sefializacién general,
o diferente nivel; Riesgo de caldas de objetos;
Riesgo derivado del uso de equipos

ga; Movimientos repetitivos; Vibraciones;

Actuacion frente a una emergencia (Incendios, evacuacion, conducta P.A.S.). Vigilancia de la salud.
Nota: Los certificados individuales de formacién incluyen el desglose de los contenidos de estos aspectos
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O Se entrega INFORMACION (Ley 31/1995 - Articulo 18).

La empresa reconoce que losflas trabajadores/as relacionados en el presente documento son los Gnicos para los que se ha solicitado

formacion en Ia fecha consignada.

P

Elfla Técnico en prevencion
MARIA CARMEN MORENQ CASTILLO
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Conforme
Representante de (4

Firma:
D.N.L./N.LE.;

sdlinterlocutor/a
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Centro de frabajo: - CASTRAAR 00 VA LSS

Losflas trabajadores/as abajo firmantes haciendo uso de sus deye

LABORALES segun el articuio 19 de lg Ley 31/1995 en los siguientes aspeclos:

chos han recibido FORMACION en PREVENCION DE RIESGOS

Jardineria: riesgos especificos y sus medidas preventivas
Marco normative en prevencién de riesgos laborales,
El sector de actividad; Caracteristicas remarcables del sector; Principales o
Riesgos generales asociados a los lugares de trabajo y sus medidas preve
Riesgos laborales de |ag ocupaciones del sector: Jardineria
Riesgo de golpe y corte en e| use de herramientas manuales; Riesgo de caidas
Riesgo eléctrico; Ruido; Posturas forzadas; Riesgos derivado del uso de escaler:
de trabajo/maquinaria; Riesgo asociado a los trabajos en altura; Ma
Exposicién a agentes quimicos; Riesgos psicosociales,
Medidas preventivas de aplicacién. Otros aspectos preventivos.
Actuacidn frente a una emergencia (Incendios, evacuacion, conducta P.A.S.). Vigilancia de la salud.

Nota: Los certificados individuales de formacion inciuyen el desglose de los contenidos de estos aspectos
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0 Se entrega INFORMACION (Ley 31/1995 - Articulo 18).

La Empresa reconoce que losflas trabajadores/as relacionados en el presente documento son los dnicos para los que
formacion en Ia fecha consignada.

A

se ha solicitado

Elfla Técnico en prevencion
MARIA CARMEN MORENO CASTILLO

2L /03/90\A

Conforme

Representante de | Interlocutor/a

Firma:
DINLNLLE.:

Firma: SL' 310023




