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DIPLOMA

PREVENCION INFORMATIZADA APLICADA, SL
CERTIFICA QUE

Roubiou, Khalil
con D.N.I. v«wmmo.ﬁ_.wm_u.

HA REALIZADO 0N APROVECHAMIENTO
LM CURSO DE FORMACION CONTINUA EN

SEGUNDO C:CLO FORMATIVO: i
ALBANILERIA

DE ACUERDO CON EL V CONVENIO COLECTIVO GEMiZRAL DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION (2012 - 2016)

DESDE EL DIA 17-JUL-2014 AL 19-JUL-2014
CON UNA DURACION DE 20 HORAS 20 Presenciales
CUYO PROGRAM/ SE ESPECIFICA AL DORSO

EN BARCELONA
19 DE JULIO DE 2014
EL ALUMNO HESPONSABLE DE LA ENTIDAD FORMADORA




Roubiou, Khalil - »38264.51.
SEGUNDO CICLO FORMATIVO - ALBANILERIA
DESDE EL DIA 17-JUL-2014 AL 19-JUL-2014 / 0035145175CAT

CONTENIDO DEL CURSO
Art. 150- V' CGSC 12-16

A. Definicion de los trabajos.
* Fachadas (féabrica de ladrillo y revestimiento de cemento).
* Distribucion interior.
* Materiales (ceramicos, carton-yeso, escayola, etc.).
B. Técnicas preventivas especificas.
* Aplicacion del plan de seguridad y salud en la tarea concreta.
* Evaluacion de riesgos en el caso de que no exista plan.
* Protecciones uvolectivas (colocacion, usos y obligacianes y mantenimiento).
* Pratecciones individuales (colocacion, usos y obligaciones y mantenimiento).
. Medios auxiliares, equipos v herramientas.
" Andamios.
* Borriguetas.
* Plataformas de trabajo, pasarelas, elc.
D. Verificacion. identificacion y vigilancia del lugar de trabajo y su ex'orno. -
* Riesgos y medidas preventivas necesarias.
* Conocimiento del entorno del lugar de trabajo. Planificacion de las tareas desde un punto de vista preventivo.
* Manipulacion de productos quimicos. Ficha de datos de segurida:i.
Simbologia.
E. Interferencias entre actividades.
* Actividades simultaneas o sucesivas.
F. Derechos y obligacionas.
* Marco normativo general y especifico.
* Organizacion de la prevencion.
* Fomnento de la toma de conciencia sobre la importancia de involucrarse en la prevencion de riesgos laborales.

* Participacién, informacidn, consulla y propuestas.
RESPONSABLE DE LA ENTIDAD FORMADORA

wiww, preinfa.corm - preinfai@preinfa.com




