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CERTIFICADO DE APTITUD 

NOMBRE TRABAJADOR: OUHADDOU ALI 

N.I.F./N.I.E.: X3184049K 

EMPRESA: RESYBETON, S.L. 

PUESTO DE TRABAJO:  PAVIMENTERO 

FECHA RECONOCIMIENTO: 24/02/2020 

TIPO RECONOCIMIENTO: Periódico 

PROTOCOLOS:  

Básico 

Conducción de vehículos 

Dermatosis Laborales 

Exposición a químicos inespecíficos 

Inhalación de polvo 

Manipulación Manual de Cargas 

Movimientos Repetidos de Miembro superior 

Posturas Forzadas 

Ruido (desconocido nivel de intensidad) 

CALIFICACIÓN: Apto 

Recomendaciones: No se indica ninguna recomendación 
Condiciones: No se establece ninguna condición 
Prohibiciones: No se establecen prohibiciones 
Restricciones: No se indica ninguna restricción 

PRÓXIMO RECONOCIMIENTO: 12 meses a partir de la fecha del reconocimiento 

 

Este documento certifica la calificación del trabajador para el/los puesto/s de trabajo 
declarado/-s, después de efectuar el examen de salud laboral según los protocolos médicos 
elaborados por el departamento de Vigilancia de la Salud del Servicio de Prevención, de 
acuerdo con la evaluación de riesgos y/u otros documentos técnicos y en cumplimiento de la 
normativa actual en Prevención de Riesgos Laborales. 
 

En l'Hospitalet de Llobregat, a 09/03/2020 

 
 

MÉDICO/-A DEL TRABAJO: Dra. Laura  Alarcón López 

Colegiado/-a nº: 0835706 

 
ASESORES PREVENCIÓN GESTIÓN RIESGOS LABORALES, SL (PREVENGEST, SL) con CIF B62353859 y domicilio social en Ctra. de 
Collblanc, 129-131, local, 08904 L’Hospitalet de Llobregat (Barcelona) le informa que los datos contenidos en el presente 
documento serán incorporados a un sistema de tratamiento de titularidad propia. Podrá ejercer los derechos de acceso, 
rectificación, limitación de tratamiento, supresión, portabilidad y oposición al tratamiento de sus datos de carácter personal así 
como del consentimiento prestado para el tratamiento de los mismos, dirigiendo su petición a la dirección postal indicada más 
arriba o al correo electrónico prevengest@prevengest.com. 
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