RESYBETON, S.L. MANUAL DE GESTION

Obra o instalacion:

Situacion:

Promotor o cliente:

Empresa o Trabajador autonomo: RESYBETON, S.L.

Nombre del trabajador designado: A, QU= A DDOU DINL: X3JYULOLR <
En cumplimiento de lo especificado en la Ley 31/1995 de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales,
el Real Decreto 1627/1997 de 24 de octubre por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad
y salud en las obras de construccion, y demas normativa vigente, la Empresa o Trabajador autonomo de
referencia manifiesta que la persona designada para la utilizacion de los equipos de trabajo
relacionados a continuacion:

FRATASADORA, CORTADORA, RADIAL, ASPIRADOR, REGLE VIBRANTE, LASER MEDIDOR, MAQUINA LAVAR
A PRESION, TALADRO, MARTILLO PERCUTOR, MAQUINA BOMBEO MORTERO, PULIDORA, ABRILLANTADOR/

HERRAMIENTAS MANUALES, FREGADORA/BARREDORA SUELO.

Cumple los siguientes requisitos:
1. Es mayor de 18 anos.
2. Es apto en la revision médica periddica.

3. Ha recibido formacidn tedrica y practica sobre la utilizacién de los equipos de trabajo relacionados en
el presente documento.

4.  Ha leido y comprendido las instrucciones y normas de seguridad recogidas en los manuales de
funcionamiento entregados por el fabricante.

Designandosele, mediante la presente ACTA DE AUTORIZACION DE USO DE EQUIPOS DE TRABAJO, para su
utilizacion, en:

LA PALMA DE CERVELLO, a de  T1NTZO
Firmado. L1 OJHA DO J Firmado. JUAN JOSE LOSADA CARRERA

El Trabajador designado El Representante de la Empresa




